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ATA DA DECIMA SETIMA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE CAMPUS DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO — CAMPUS SALTO. Aos sete
dias do més de junho do ano de dois mil e dezessete, realizou-se a reunido ordindria do Conselho
de Campus (CONCAM), na sala trezentos do IFSP — Campus Salto, com inicio as catorze horas e
onze minutos, sob a presidéncia de Karina Aparecida de Freitas Dias de Souza, e com a presenga
dos conselheiros: Alissa legoroff de Almeida, Daisy de Fatima do Amaral Aristides, Damito
Sanches Sigalas Damedo da Silva, Fabio Lumertz Garcia, Felipe Gustavo Leite Cordeiro, Luiz
Eduardo Miranda José Rodrigues, Paulo André Silveira Junior e Paulo Takeyama. Auséncias
justificadas: José Carlos Grigoletto, Luis Henrique Sacchi, Gabriel da Silva Santos. Auséncias
injustificadas: Felipe Ramalheira Cardoso e Michele Fernanda da Silva. ABERTURA DA REUNIAO:
A presidente Karina Aparecida de Freitas Dias de Souza iniciou agradecendo a presenca de todos,
em especial aos membros que deixaram o CONCAM e aos novos membros presentes. Em
seguida, a presidente Karina Ap. de Freitas Dias de Souza deu inicio aos assuntos da pauta. l.
EXPEDIENTE: 1. Aprovag3o da ata da reunido anterior: A ata foi aprovada e houve a coleta das
assinaturas. 2. Portaria de exoneracdo e designagdo de novos membros titulares. A presidente
Karina Ap. de Freitas Dias de Souza exp0s a satisfagdo de contar com o aceite dos membros
convidados, e reafirmou a importancia da participagio neste Conselho. Os membros foram
designados pela portaria SLT.0046.2017, e empossados nessa reunido. Sdo eles: Luiz Eduardo
Miranda José Rodrigues, Luis Henrique Sacchi, Michele Fernanda da Silva, José Carlos Grigoletto,
Paulo André Silveira Junior e Paulo Takeyama. Dando seguimento, a presidente colocou em
votacdo a inclusdo de duas pautas: Apresentacdo das prioridades de aquisicdo baseadas no
Orgamento do Campus e proposta para troca de horario da reunido. Todos concordaram com a
inclusdo das pautas, e a presidente, entdo, propds adiantar o inicio das reuniGes do CONCAM
para as 13h30, pensando nas reunides dos professores que inicia as 16 horas. O conselheiro Paulo
Takeyama disse que teria dificuldade para chegar nesse horario, entdo os conselheiros decidiram
que o inicio das reunides continuaria as 14 horas, mas com possibilidade de iniciar as 13h30,
apenas na excepcionalidade de uma pauta muito longa. Il. ORDEM DO DIA: 1. Informes: Selecdo
da Coordenadoria de Extens3o e Coordenadoria de Pesquisa e Inovagdo: A Presidente Karina
Ap. de Freitas Dias de Souza deu informagdes sobre o edital que abriu para a selecao das
coordenadorias de Extensdo e de Pesquisa e Inovacdo, cuja verificagdo da necessidade se fez a
partir das conversas individuais e manifestacdes de interesse. Houve trés inscritos para Extensdo
e um para Pesquisa. Foi instituido um comité para avaliagdo de cada coordenadoria, sendo que
o resultado saird na proxima sexta-feira (09/06). Mutirdo no Campus: A presidente Karina Ap. de
Freitas Dias de Souza informou que o dia 01.07.2017 serd a data do mutirdo no Campus Salto. A
ideia inicial é que envolva a questdo da troca de lampadas, pintura, pisos e alguns consertos de
mobilidrios. Disse também que a reitoria nos ajudou com a cessdo de 3 servidores que estdo
fazendo os reparos e trocas das lampadas e reatores, prioritariamente, das salas de aula e
laboratdrios. A Secretaria de Obras da Prefeitura se disponibilizou a ajudar na colocacdo dos
pisos, mas devido a grande demanda de trabalho ndo consegue dar um prazo para isso. Como
temos argamassa com prazo de validade, essa espera torna-se inviavel, e o secretario disse que
disponibilizaria uma pessoa para orientar os trabalhos no dia do mutirdo. A ideia é de que a

»pmtura acontega nos corredores. Disse que sera nossa prlmelra exper|enc1a com mutirdo, e

contaremos com os alunos, pais de alunos, amigos e servidores, todos orientados por alguém
qualificado para os trabalhos propostos. J& contamos com a disposicéo de 1 pedreiro, e também
contaremos com pessoal de apoio para a limpeza e lanches. A ideia é criar comissdes para
distribuicdo dos trabalhos, e confeccdo de termos de voluntariado para assinatura de todos. O
conselheiro Paulo Takeyama questionou se ndo ha ajuda financeira do governo, e Karina Ap. de
Freitas Dias de Souza explicou que estes trabalhos estdo incluidos no contrato de manutengdo
predial do Campus, mas que, neste momento, estamos sem o referido contrato. Disse que enviou
novamente para a reitoria fotos e problemas do campus. Paulo Takeyama alertou ao perigo das
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atividades envolvidas, por mais simples que paregam, e a presidente reiterou a necessidade da
presenca de profissionais qualificados para comandar o grupo. O conselheiro Fabio Lummertz
Garcia diz que é fundamental separar as equipes para organizar os trabalhos e o material

“ necessario a fim de conseguir a eficiéncia desejada. Participacdo de servidores no programa

FITT: a presidente Karina de Souza informou que 5 professores do Cdmpus ja foram a Finlandia
para participar do programa Professores do Futuro, e que isso tem dado frutos, inclusive aqui no
municipio, que fez um convite para composicao de uma mesa sobre a experiéncia. Dentre 05 108
professores brasileiros formados, 20 foram escolhidos por reconhecimento do trabalho
desenvolvido, para voltar a Finlandia no periodo de 07/08 a 07/09/2017, a fim de participar de
nova formacdo, agora para atuacdo como multiplicadares do programa no Brasil. Dos 20
escolhidos, 2 sdo do Campus Salto: a propria presidente Professora Karina de Souza e o Prof.
Damione Damito Sanches Sigalas Damedo da Silva. Informou que ja recebeu a Carta de anuéncia
do reitor para o afastamento que serd por miss3o no exterior, e ndo por capacitagdo. Discorreu
sobre sua preocupacdo em ficar um més fora, embora conte com um pessoal qualificado para
seguir os trabalhos do Campus, mas ressaltou a grande importancia que isso representa, pois jd
é notdrio que isso tem aberto portas para o Campus. O conselheiro Luiz Eduardo Miranda José
Rodrigues, que foi um dos participantes do programa, reiterou a grandeza e importéncia do
projeto e a grande responsabilidade destes que retornardo para desenvolver esse novo trabalho.
Exercicio da servidora Laura Maria Farias Leite de Almeida e Redistribui¢do de servidora de S3o
Paulo - TAE: a presidente Karina Ap. de Freitas Dias de Souza contou que, no dia seguinte a
ultima reunido do CONCAM, esteve na Reitoria para resolver questdes de vagas que temos para
preencher. Ao abrir a janela de redistribuicao, o responsavel na Reitoria informou que havia uma
Técnica em Assuntos Educacionais que solicitou redistribui¢do para Salto, e que a decisdo deveria
ser imediata, pois aquele era o ultimo dia para aceite. Considerando o afastamento das
pedagogas para capacitagdo, e a solicitagdo da nova licenca da pedagoga Karina Belz para
acompanhamento de conjuge, e também analisando o curriculum da interessada que é formada
em pedagogia, a presidente optou por aceitar a redistribui¢do. Seu nome é Marli Nogueira, e no
prazo de 30 dias ela deve estar no Campus. Questionou-se a solicitagdo de afastamento da
pedagoga Karina Belz, visto que emendara com a licenga capacitacdo. Foi dito que mesmo que o
IFSP negue, ao entrar em juizo, provavelmente este dara ganho a servidora. O conselheiro Fabio
Lumertz Garcia acha que a direcdo deve negar o pedido, ainda que ela seja contemplada em
juizo. O Conselheiro Damito Sanches Sigalas Damedo da Silva pede cautela na andlise pois pode
ser possivel que a nova TAE supra a auséncia. A presidente disse que essa discussdo pode ser
trazida ao Conselho quando o processo chegar oficialmente ao Campus. 2. TLLE no Campus Salto:
A presidente Karina Ap. de Freitas Dias de Souza iniciou dizendo que trouxe essa pauta ao
CONCAM em respeito a pratica que ja era utilizada, mas acredita que o TLLE (Trabalho Local de
Livre Escolha) é parte da politica institucional, ndo sendo necessdria a analise pelo CONCAM a
cada periodo de implantagdo. Para discussdo, buscou experiéncias em outros campus e projetou
um documento de Matdo. Sugeriu a criacdo de um documento nos mesmos moldes, como
regulamentacdo a ser seguida em todas as ocorréncias do TLLE, liberando assim, a necessidade
de colocar em discussio do CONCAM a cada aplicagdo. A Denise de Oliveira legoroff pediu a
palavra, qué foi concedida por todos, e colocou que ja ha um documento como este, feito através
do modelo de Caraguatatuba, e que é utilizado como regulamentador do TLLE no Campus.
Damito Sanches Sigalas Dame#o da Silva disse que cada setor faz seu levantamento e se organiza
de forma a ndo comprometer o andamento do campus, e em caso de necessidade, o servidor
estd ciente que devera se apresentar ao trabalho. Alissa legoroff de Almeida reiterou que cada
setor avalia sua realidade, tanto que, CTl e CRA ndo aderem ao TLLE. Marli Zavala solicitou a
palavra, que foi concedida por todos, e complementou que o TLLE tem por principio a contengdo
de gasto e tentativa de equilibrio das contas, mas que o servidor esta disponivel no local que se
encontra. Fabio Lumertz Garcia entende a legitimidade do TLLE e sabe que ele funciona, mas,
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como representante da comunidade docente, questiona se as férias do profissional que tem
contato direto com os alunos, ndo deveriam seguir o calenddrio, fazendo com que os meses de
julho e janeiro sejam meses de férias e ndo de TLLE. Dessa forma, durante os meses letivos, os
servidores estariam na escola, pois acredita que, por exemplo, se ha 3 servidores
desempenhando a funcdo, é porque hd necessidade de todos diariamente. No seu
entendimento, quem deve avaliar a implantagdo ou ndo do TLLE e férias fora do periodo de
recesso do calenddrio é a Direcdo Adjunta Educacional. Damito Sanches Sigalas Damedo da Silva
acredita que, assim como os docentes que preparam aulas em casa, um TAE pode trabalhar e
atender a necessidade da instituicdo em local fora do Cdmpus. Coloca que ha toda uma
organizacdo montada para que nenhum setor fique descoberto, e qualquer imprevisto que
impossibilite a presenca do servidor que estaria de plantdo, o outro esta consciente de que
devera vir no seu lugar. Alissa legoroff de Almeida disse que TLLE e férias sdo coisas diferentes,

e que os dois s3o aprovados pela Diretoria competente, exatamente para que nao haja,

esvaziamento de setor. As escalas, tanto no TLLE como nas férias, sdo pensadas e realizadas com
a anuéncia das Diretorias. Lucas Bogoni solicitou a palavra, que foi concedida por todos, e
explicou que os setores que atuam diretamente com os alunos utilizam o recesso para planejar
e estruturar as atividades que ocorrerdo durante o ano. Se todos sairem juntos de férias em
janeiro, ndo haveria como receber alunos e professores para iniciar o ano letivo. Explicou que a
CAE conseguiu manter algumas férias no periodo de recesso e também o TLLE. A presidente
Karina Ap. de Freitas Dias de Souza reiterou sua intengdo de que essa pauta nao seja mais trazida
ao CONCAM, e que o TLLE também pode ser utilizado para estudos, leituras e projetos que sao
importantes mas que, pela falta de tempo, dificilmente sdo feitos durante as atividades diéfias.
Fabio Lumertz Garcia entende que férias é direito legal, e que o CONCAM ndo aprova o TLLE,
quem o faz é a diretoria, e que esta deve ter a liberdade e o direito em aceitar ou nédo a
participacdo dos setores no TLLE. Marli Zavala solicitou a palavra, que foi concedida por todos, e
completou que a solicitacdo e escala é assinada pela coordenaria, diretoria adjunta e diretoria
geral, e refeita a cada TLLE. André Luigi pediu a palavra, que foi concedida por todos, e disse que
a subcomisdo de 30 horas pediu para que o TLLE ndo constasse em pauta do CONCAM, e explicou
que profissionais técnico administrativos as vezes tém capacitacdo em periodo letivo, e que estas
sdo autorizadas visando o interesse da Instituicdo. Reiterou a necessidade do planejamento do
periodo letivo, realizado por prbfissionais tecnico administrativos durante as férias de janeiro.
Karina Ap. Freitas Dias de Souza perguntou se alguém se opGe a pratica de que o TLLE ndo seja
mais submetido ao CONCAM, pois essa questdo seria de responsabilidade da Gestao junto aos
setores. Ninguém se op0s. 3. Discussao sobre o Regimento Interno do CONCAM. A presidente
Karina Aparecida de Freitas Dias de Souza lembrou que na reunido passada ficou definido que
nesta reunidao haveria a discussﬁo'profunda do Regimento Interno. André Luigi pediu a palavra,
que foi concedida por todos, e solicitou que apds a discussdo sobre o regimento, a minuta seja
encaminhada a todos para apreciacdo. Fabio Lummertz Garcia argumentou que o CONCAM é o
orgdo maximo do Campus e amplamente representativo, desta forma cada conselheiro deve ser
responsdvel em compartilhar as informacdes a todos os representados. A presidente Karina Ap.
Freitas Dias de Souza acredita que nada impede que a minuta seja enviada a comunidade apos a
finalizagdo da revisdo. Iniciou-se entdo os trabalhos de revisdo do regimento, feita através da
leitura e profunda ponderacdo e analise de cada item em cada paragrafo. Os registros das
alteracGes foram feitos instantaneamente por mim no documento em word que continham as
alteragBes enviadas pelos conselheiros, e projetado para o acompanhamento de todos. Todas as
discussdes tiveram consenso, com excecdo do Inciso IX ao XIll do Art. 82 que precisou de votagao.
Karina Ap. de Freitas Dias de Souza diz que, da forma que estd, qualquer solicitagdo de
redistribuicdo, afastamento, remogdo precisaria passar pelo Conselho, o que tornaria, em sua
visdo, algo pessoal e ndo uma politica institucional. Fabio Lumertz Garcia defende que
afastamentos, remogoes e redistribuigdes sejam encaminhadas ao CONCAM para ndao haver
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decisdo apenas do diretor, a fim de que ndo gere preferéncias e pessoalidade, institucionalizando
uma politica do Campus e ndo da Diregdo, visando a democratizacdo do processo. Damito
Sanches Sigalas Damedo da Silva defende que a decisdo deve ser tomada pelo Diretor, abalizada
pelas diretorias adjuntas, pois estes levardo em conta toda a disponibilidade do Campus e do
setor envolvido. Paulo Takeyama defende que esta seja uma decisdo da Gestdo, evitando
engessamento. Karina Ap. de Freitas Dias de Souza acredita que com critérios bem definidos ndo
ha possibilidade de pessoalidade. Argumenta que o PDI ja norteia vagas e cargo‘s a serem
preenchidos, direcionando as decisGes da Gestdo. Alissa legoroff de Almeida entende que o
servidor contara com o CONCAM, que é o Orgdo maximo do Cadmpus, para recorrer em casos de
ndo cumprimento, por parte da Gestdo, dos critérios estabelecidos. Apés muitas argumentagdes,
a presidente propds a votacdo de alteracdo do texto, mas ndo houve concordancia sobre vota-la
imediatamente ou deixar para a proxima reunido. Houve, entdo, votacdao pela continuidade
imediata, ou ndo, da alteracdo do texto. Por 4 votos a favor, 2 contra e 1 abstencao, optou-se
pela votacdo imediata. Com isso, iniciou-se a votagdo da exclusdo do texto: “apreciagdo de todas
nomeacdes de cargos comissionados e cddigos de consulta quando houver; regulamentacao da
forca de trabalho de cada area; aprovacdo das solicitacdes de vagas para Concurso; aprovagao
dos pedidos de nomeacdo, remogdo, redistribuicdo e afastamento para capacitacdo e de
interesses particulares; ndmeros minimo e maximo de servidores por setor”, pelo texto:
“Aprovar politica relacionada a recursos humanos, incluindo critérios basicos para alocacao de
vagas de servidores, concursos publicos e de selecdo de temporarios/substitutos, remocoes,
redistribuicdes, afastamento para capacitagdo, no ambito de sua competéncia”. Por 4 votos a
favor, 1 contra e 2 abstengdes, a substituicdo do texto foi aprovada e alterada no Regimento
diante de todos. Karina Ap. de Freitas Dias de Souza salientou que, caso surja uma melhor
proposta de texto, na préxima reunido o paragrafo podera ser alterado, pois o CONCAM ainda
esta em fase de discussdo do Regimento. Combinou-se uma reunido extraordinaria com pauta
Unica para fechamento do texto, a ser realizada em 15 dias no maximo, e posterior envio da
minuta para apreciagdo da comunidade. Karina Ap. de Freitas Dias de Souza se comprometeu a
enviar aos conselheiros, por e-mail, seu texto com alteraces baseadas em Capivari, a fim de que
sejam apreciadas e discutidas na préxima reunido extraordinaria. Il ENCERRAMENTO. A
Presidente Karina Ap. Freitas Dias de Souza agradece a presenga de todos e sem mais, a reunido
foi encerrada as dezessete horas e dezesseis minutos. E, para constar, eu, Miriam de Almeida
Talge, lavrei a presente ata, que depois de aprovada, sera assinada por mim, pelo Presidente e
pelos conselheiros presentes.
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